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Hidrosind ar putea depune plângere penală împotriva şefului AVAS pentru abuz în serviciu
BUCUREŞTI (MEDIAFAX) - Federaţia Sindicală Hidroelectrica Hidrosind ar putea depune plângere penală împotriva preşedintelui Autorităţii pentru Valorificarea Activelor Statului (AVAS), Teodor Atanasiu, pe care îl acuză de abuz în serviciu pentru că a semnat proiectul de HG privind înfiinţarea companiei integrate.

"Atanasiu a semnat proiectul de hotărâre de Guvern, în timp ce Cancelaria Premierului nu, deşi AVAS nu are drept de iniţiativă legislativă", a declarat, marţi, preşedinte Hidrosind, Ilie Roşu, la un seminar pe tema bursei regionale de energie.

Până la ora transmiterii ştirii, Atanasiu nu a putut fi contactat.

Hidrosind a respins în mai multe rânduri înfiinţarea companiei energetice integrate, care ar urma să reunească Electrica, Hidroelectrica şi complexurile energetice Turceni şi Rovinari.

AVAS a lansat în dezbatere publică proiectul de Hotărâre de Guvern privind înfiinţarea companiei la jumătatea lunii iulie.

În baza documentului, AVAS va prelua de la Ministerul Economiei şi Finanţelor 361,98 milioane de acţiuni Hidroelectrica, în valoare de zece lei fiecare.

Capitalul Electrica va fi majorat cu aportul în natură al AVAS reprezentat de pachetetele integrale de acţiuni nominative deţinute de stat la Hidroelectrica şi la complexurile energetice Rovinari şi Turceni.

Electrica ve emite, în schimbul acţiunilor la cei trei producători de energie, noi acţiuni, care vor reveni AVAS.

Instituţia este acţionarul majoritar al Electrica şi al celor două complexuri energetice.

Compania energetică integrată va avea o valoare cuprinsă între 20 şi 24 miliarde de euro şi o profitabilitate ridicată, care va creşte progresiv şi va ajunge în 2012, potrivit autorităţilor, la 800 de milioane de euro.
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